93
92
78 9591|75l94 77

dents...

TRAVAIL AU VERT

Eteindre la lumiere, jermer le robinet lorsqu’'on se lave les

Les gestes eco-citoyens commencent enpin a integrer

nos quotidiens. Las, ces derniers restent la plupart du temps

confinés a la sphere privee. Reduire ['empreinte

ecologique des

propessionnels en changeant les habitudes au bureau, c’est la,

aleru Aerqorr, coorainarenr oe [ associaron n

« L'heure n'est plus au diagnostic mais a
l'engagement individuel et collectif im-
médiat, constate Patrice Besnard, pré-
sident de l'association Riposte Verte. Si
les six milliards d’habitants de la Terre
consommaient autant que nous, plus de
trois planétes seraient nécessaires pour
fournir les ressources et absorber nos dé-
chets. » Mais si l'Ademe (Agence de l'en-
vironnement et de la maitrise de ['‘éner-
gie), les collectivités et les associations
ne cessent d’encourager et de soutenir
les particuliers dans leur chasse au gas-
pillage, rares sont les actions menées
envers les professionnels.

« Nous sommes dans une situation pour
le moins paradoxale, poursuit Patrice
Besnard. Des personnes qui chez elles

justement le pari de l'association

font attention a leur empreinte écologi-
que, ne font plus trop d'efforts au travail
car rien n'y est organisé en ce sens. Dans
un contexte professionnel, les habitudes,
le manque de temps, etc. font que la
direction et les salariés ne s'intéressent
pas réellement aux économies possibles
dans leur structure ». Pourtant tous les
gestes comptent.

VERS UN MANAGEMENT
ENVIRONNEMENTAL

Fort de ce constat, les cing membres
créateurs de l'association ont donc fait,
en février 2006, de ce défi, un pari.
« Nous avons cherché a mutualiser les
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« KIpoate Verte ».

@ @ Nous pensons que
[’heure n’est plus au
diagnostic mais a
l'engagement immédiat
individuel et collectif. 9 9

expertises et identifier tous les éco-ges-
tes a mettre en place dans les structures
professionnelles afin que tout le monde
puisse faire le maximum, explique Valery
Hergott, coordinateur de l'association. »
'objectif général du projet étant d'aider
tout type de structure — entreprise, as-
sociation et collectivité - a adopter,
avec l'ensemble des salariés, une poli-
tique de réduction de U'empreinte éco-
logique qui passe notamment par une
expertise de l'ensemble des postes. Une
sorte « d'audit environnemental » ou
« d’écobilan » qui vise principalement
a réduire les consommations d'eau et
d'énergie (électricité, chauffage), gé-
rer les consommables (papiers, cartou-
ches d’encres), traiter les déchets (tri
sélectif, nettoyage des locaux) ainsi
qu'a analyser les postes complémentai-
res tels le parc automobile ou encore
les différents achats. Autant de sources
d’économies pour la structure auditée -
charges des postes consommables, eau
et électricité diminuées jusqu’a 50 %! -
et de satisfaction pour les employés qui
ceuvrent ainsi sur tous les fronts pour la
sauvegarde de l'environnement. Et qui,
par leur réponse aux questionnaires mis
en place par l'association, participent




pleinement aux solutions adoptées.
« Ce qui est intéressant dans leur dé-
marche, note Nicole Deshayes, direc-
trice de Caravansérail développement,
une association expertisée par Riposte
Verte, c'est qu'ils ont vraiment une dé-
marche d‘accompagnement. Ils ont une
facon pragmatique d’aborder les choses
avec des méthodes trés pédagogiques.
Ils ne sont pas dans une démarche com-
merciale ». Aprés cing audits réussis
(trois associations, une collectivité et
une entreprise), l'association qui a su
selon Valery Hergott « développer une
palette d'outils compléte et pertinente »
s'appréte a nouer de nouveaux partena-
riats. Et si le codt de la prestation se
fait en fonction de la taille de U'entre-
prise (de 1470 a 4000 €), 'Ademe peut
subventionner jusqu'a 70 % du mon-
tant de cette derniére. En attendant de
« devenir grand » et de s'attaquer & de
plus lourdes installations telles que les
éoliennes ou les chauffe-eau solaires,
l'équipe de « Riposte Verte » entend
bien pérenniser son activité et enga-
ger des salariés. Que grandisse, alors,
la riposte !m
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14, allée Jean Rostand
91000 EVRY

Tel: 0870408700

Fax: 0821473281
infos@ripsoteverte.com
www.riposteverte.com

Accompagnement de personnes morales
I vers une gestion interne eco-citoyenne

Porteur du projel : riposte Verte

Publics concernes : tout type de structure: associations, collectivités,
entreprises.

Montant du financement FSE : 23000 €
Montant du financement fofal : 23000 €

Objectifs de depat :

- Développer la réflexion éco-citoyenne de structures professionnelles
en leur procurant expertise et aide technique.

- Création d'outils d'intervention en vue de favoriser un management
environnemental.

- Réduire les répercussions environnementales négatives du travail de

(utils ef Mathodes -

- Création, tests et amélioration d’outils d'études concrets des différents
postes, des consommations d'énergie, choix de matériaux et réduction
des déchets.

- Outils de communication interne et externe (courriels, expositions,
affiches etc.) afin de sensibiliser I'ensemble des salariés et assurer leur
adhésion.

- Mise en place d'un référent « Riposte verte » au sein de chaque
structure.

Principaux resulfafs :

- Création et amélioration d’outils pertinents.

- Champs et méthodes d'intervention affinées.

- Satisfaction des cing structures (3 associations, une entreprise et une
collectivité) expertisées par « Riposte verte ».
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