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Société API (Approvisionnemenl pour lindustrie),
associalion ARDEVA, association " Au lil de I'eau ",
association Caravansérail développement gymnase des
écrins de la mairie d'Évry : participation à la démarche
de diagnostic et d'évaluation des préconisations à prendre
pour réduire leur empreinte écologique.
Châmbre de commerce et de I'industrie de l'Essonne ;
référencement de I'association au sein d'un annuaire des
éco-entreprises de l'Essonne.
Par ailleurs, I'ADEME (Agence de l'environnement et de
la maltrise de l'énergie) a été consultée par I'association
pour avis sur les intervenTions proposées.

L'association a renconlré des ditficultés techniques liées
au caractère innovant de I'action. Pionnière dans ce t)æe
d'audits environnementaux appliqué9 aux personnes
morales, elle a en effet dt créer I'ensemble des outils
nécessaires à la mise en place de la démarche, ce qui
a nécessité certains ajustements au démarrage ayant
entralné un retard dans le déroulement de I'action.
L'exoérimentation des outils au sein des difiérentes
structures en a cependant permis I'amélioration et
I'aiustement à leurs besoins.
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L'ensemble des rétérents et dirigeants des structures
ayant participé au diâgnostic ont été satisfaits par les
rapports réalisés par Frposlê verle. Cependant, la mise
en place des préconisations de I'association au sein des
dilférentes structures à I'issue des audits ne s'est pas
faite de façon homogène, en raison des problématiques
fencontrées par chacune (contraintes instilutionnelles,
déménagements...).

Le proiet a permis à I'association d'avancer considérable-
ment dans ses actions grâce à I'embauche d'un chargé de
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Peu d'actions sont mises en æuvre auiourdhui pour inciter les personnes
morales (collectiMtés, entreprises, associations...) à consommer moins' à
faire des économies d'énergie, donc à réduite leur empreinte écologique Des
accompagnements existenl pour résoudfe les problèmes liés par exemple aux
pollutions industrielles mais rien n'est fait pour que des économies dênergie soient
réalisées dans un environnement bureautique.
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Aider tout type de structures (entreprisæ, collectivilés, associations) à mettre en
place avec leurs employés une politique de réduclion de leur empreinte écologique.
Réaliser un diagnostic et leur fournir des outils simples pour diminuer cette
empreinte écologique.
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1 entreprise, 1 collectivité et 3 associations (soit un lotal de €0 salariés) ont participé

à la démarche d'expérimentation du proiet.
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Création d'outils d'intervention : questionnaires, diagnostics, rapports types, 15
panneaux d'exposition et 15 panneaux mettant en scène ( Les bonnes hâbitudes
à prendre 

".
Création d'oulils de communication :plaquette, site intemel'. www.riDôsteverte"com,
dossier de présentation de la démarche.
Recherche de structures tesl : 5 structures (3 associations, 1 entreprise, 1
collectivité) ont adhéré à la démarche.
Expérimentation du projet auprès de ces 5 structures : envoi d'un questionnaire
d'une quinzaine de pages environ au référent identifié pâr I'association dans
chaque structure ; visite des locaux pour compléter le questionnaire ; remise d'un
questionnaire plus courl aux salariés pour étoffer les informations uliles ; analyse
des données récoltées ; remise d'un rapport incluant les points positils constatés,
les Dréconisalions et les décisions à prendre.
Participation à un colloque sur le changement climatique âu Conseil économique
et social d'ÎdF.
Création d'une base de données sur les dirigeants et responsables de structures
pouvant être intéressés par la démarche.
Rencontre des responsables des services du développement durable du Conseil
génêrâl de l'Essonne et du Conseil régional d'ldF ; rencontre du chargé de mission
de I'Agenda 21 de la Mairie de Juvisy.

mission. C'est un gâge de sérieux d'avoir été soutenu par le
FSE, et elle le vérifie à chaque lois qu'elle présente son ac-
tivité à de nouveaux partenaires. Enfin, il laut souligner l'irn-
porlance de I'accompagnement méthodologique et techni-
que apporté dans le cadre de la mesure 108. L'âssociation
étant en rréation au moment du financement du projet, elle
n'avait en eflet iamais géré de subventions aupâravant.
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L'associâtion n'a à lheure actuelle olus de salâriés mais
des bénévoles poursuivent le tfavail engagé. Des sub-
ventions onl été demandées auprès de la Région lle.de-
France et du ministère de l'Écologie et du Développement
durable. Les dossiers ont pour I'inslant été respeclivement
refusés ou non encorê traités.
L'âssociatjon a par ailleurs çngagé une démarche d'audit
auprès d'une nouvelle collectivité, et a rencontré à
plusieurs reprises le Crédit coopératil qui semble vouloir
laire bénéficier de ses Drestations ses clients PME/ PMl.
Enfin, I'association Caravansérail développement, qui
avait parlicipé à la démarche d'expédmentation du proiet,
continue de travailler avec l'association (réalisation de
nouveaux diagnoslics des locaux, changement de lous les
équipemenls en eau de la structure...).
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Sile inlemet : www.riposteverte.æm
Documents de présentation : plaquette el dossier de
présentation (plus complel)
Panneaux pour les inlerventlons : 15 atfiches d'exposition
(au format A4 rappelant les écogesTes quotidiens) et 15
panneaux (au format A5 mettant en scène des bonnes
habitudes à prendre). Les atfiches sont mises à lâ
dispûsition des structures auditées afin qu'elles puissent
les accrocher aux endroits stipulés dans le rapDort.
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